FERTZ FERTILIZANTES S/A. CNPJ n. © 40.648.726/0001-50 e NIRE: 15.3.0002034-4

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade Anénima de Capital Fechado, FERTZ FERTILIZANTES S/A, realizada em 31 de margo de 2023. Data,
hora e local: Em 31 de margo de 2023, as 10:00 horas, na sede social da Companhia, situada na Rodovia PA-483, Km 18, s/n°, Vila do Conde, CEP 68.445-000,
na cidade de Barcarena, Estado do Para. Presenca: Presente os acionistas que representam a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinaturas
apostas no Livro de Presenca de Acionistas. Mesa: Presidente: Edson Alves Pinto, brasileiro, casado sob regime de separacéo total de bens, nascido em
02/11/1975, empresario, portador de Carteira Nacional de Habilitagdo CNH n° 00831908320, emitida pelo DETRAN/PA, inscrito no CPF/MF sob o n® 809.520.975-
91, residente e domiciliado na Al Esmeralda, CJ Cristal Ville n° 53, Val de Caes, CEP 66.640-590, na cidade de Belém, Estado do Para; Secretaria: Mariana
Crispim Oliveira El Homsi, brasileira, casada sob regime de separagao de bens, nascido em 29/10/1992, empresaria, portadora de Carteira Nacional de Habil-
itagdo CNH n°® 05241974165, emitida pelo DETRAN/GO, inscrita no CPF/MF sob o n°® 035.566.191-80, residente e domiciliada na Avenida José Neto Paranhos
s/n°, Bloco B, Residencial Alameda Jundiai, Apto 1302, Bairro Jundiai, CEP 75.110-750, na cidade de Anapolis, Estado de Goias. Convocag&o: Dispensada a
convocagéo, nos termos do disposto no art. 124, §4° da Lei n° 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes posteriores (“Lei das S.A.”), por estarem
presentes acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas. Ordem do dia: deliberar
sobre (i) redugéo de capital social da Companhia, nos termos do Art. 173 da Lei das S.A,; (i) alteracdo do caput do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia
para refletir a redugéo do capital social ora deliberada; e (iii) consolidagéo do Estatuto Social da Companhia. Deliberages tomadas por unanimidade: Instalada
a Assembleia, apds a apresentacdo das matérias, os acionistas detentores da totalidade do capital social da Companhia, sem quaisquer restricoes, autorizaram
a lavratura desta ata na forma de sumario dos fatos ocorridos, conforme faculta o artigo 130, § 1°, da Lei das S.A., e deliberaram, por unanimidade: (i) Os acion-
istas deliberam e concordam, sem qualquer ressalva, em aprovar a redug&o do capital social da Companhia, de acordo com as disposi¢des do Art. 173 da Lei
6.404/76, em R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), passando o mesmo de R$ 25.010.000,00 (vinte e cinco milhdes e dez mil reais) para R$ 10.010.000,00
(dez milhdes e dez mil reals) por julga-lo excessivo em relagao as atividades desenvolvidas pela Companhia, a ser realizada proporcionalmente a pamclpaqao
acionaria dos acionistas, sem o cancelamento de quaisquer agoes representativas do capital social da Companhia, mantendo-se, portanto, inalterado o nimero
de agdes e o percentual de participagao dos acionistas no capital social da Companhla Registra-se, ainda, que a aprovagao da operag&o pelo Conselho Fiscal
da Companhia, em acordo com o Art. 173, §12, da Lei 6.404/76, ndo é necessaria por nao ter sido instalado pelos acionistas da Fertz Fertilizantes S/A. A redugéo
de capital ora aprovada sera realizada respeitando a proporgéo da participagéo dos acionistas no capital social da Companhia e a restituigdo ocorrera em moeda
corrente nacional, da forma a seguir descrita: a) O acionista Exito Participagdes LTDA. recebera R$ 5.250.000,00 (cinco milhdes e duzentos e cinquenta mil reais);
b) O acionista Ancora Siderurgica LTDA. recebera R$ 6.750.000,00 (seis milhGes e setecentos e cinquenta mil reais); e c) O acionista FERTZ PARTICIPACOES
S.A. recebera R$ 3.000.000,00 (trés milhGes de reais); Observado o prazo para oposigéo de credores previsto no artigo 174 da Lei das S.A., fica a administragéo
autorizada a tomar todas as providéncias necessarias para implementar a transferéncia dos valores de restituicdo nos termos descritos acima. O quadro acionario
permanece distribuido da seguinte forma:

Acioni Agoes Ordinarias %
[EXITO PARTICIPACOES LTDA. 402.246 35,0%
[ANCORA SIDERURGICA LTDA 517.754 45,0%)
[FERTZ PARTICIPAGOES S/A 230.000 20,0%)
[Total 1.150.000 100,0%]

(ii) Aprovagéo da nova redagéo do artigo 5° do Estatuto Social: Os acionistas aprovam que o artigo 5° passara a ter o seguinte teor: “Artigo 5° - O capital social &
de R$ 10.010.000,00 (dez milhes e dez mil reais), dividido em 1.150.000 (um milh&o e cento e cinquenta mil) agées ordinarias nominativas, sem valor nominal,
integralizadas em moeda corrente nacional.” (iii) Consolidagdo do Estatuto Social - Os acionistas deliberam a aprovagdo da consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia, que segue acostado a presente ata como Anexo |, incorporando a nova redagéo do artigo 5°, conforme deliberagéo adotada na forma desta ata. Ata:
Foi autorizada, pela unanimidade dos acionistas presentes, a elaboragao da ata sob a forma de sumario, conforme artigo 130, paragrafo 1° da Lei das S.A. Encer-
ramento, Lavratura, Aprovagéo e Assinatura da Ata: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Mesa ofereceu o uso da palavra a quem dela quisesse fazer
uso e, como nao houve manifestagao, declarou encerrados os trabalhos, suspendendo-os pelo tempo necessario a impressao da presente ata, a qual, depois de
lida e achada conforme, foi aprovada e assinada pelos presentes. Barcarena 31 de margo de 2023. Mesa: Edson Alves Pinto — Presidente. Mariana Crispim
Oliveira El Homsi — Secretéria, Acionistas: Exito Participages LTDA. Por: Viviane de Souza Pinto — Representante Legal. Ancora Siderurgica LTDA. Por: André
Augusto A Del de Moreira Pereira — Representante Legal. FERTZ Participagdes S/A. Por: Divino Anténio de Oliveira Gondim — Diretor. Fertz Participagdes S/A. Por
Eric de Oliveira Santos — Diretor. Anexo | @ Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Fertz Fertilizantes S/A., realizada em 31 de margo de 2023
ESTATUTO SOCIAL FERTZ FERTILIZANTES S/A.

. CNPJ n. ° 40.648.726/0001-50 e NIRE: 15.3.0002034-4
CAPITULO I: Razdo Social, Sede, Foro e Duragéo: Artigo 1° - Sob a razao social de fertz fertilizantes S/A. esta constituida uma sociedade anénima, de capital
fechado, que sera regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Rodovia PA-483,
Km 18, s/n°, Vila do Conde, CEP 68.445-000, na cidade de Barcarena, Estado do Para. Paragrafo 1° - A companhia tem uma filial, que funciona como escritdrio
administrativo, na ROD BR153, Quadra CHO7, Lote 20, Sala 01, CH Retiro, CEP 74620-425, na cidade de Goiania, Estado de Goiés. Paragrafo 2° - A Companhla
podera, por deliberagéo da Diretoria, abrir, transferir e/ou encerrar filiais de qualquer espécie, em qualquer parte do territério nacional ou no exterior. Artigo 3° -
Companhia tem prazo de duragao indeterminado. CAPITULO II: Objeto Social: Artigo 4° - A Companhia tem os seguintes objetos sociais: (a) fabricagao de adubos
e fertilizantes fosfatados, nitrogenados e potassicos, compostos e complexos, para uso agricola e doméstico (CNAE 20.13-4-02); (b) a fabricag&o de fertilizantes
compostos NPK (CNAE 20.13-4-02); (c) a fabricag&o de preparacées micronutrientes (CNAE 20.13-4-02); (d) a fabricagéo de substratos elaborados com terra,
argila ou outras substancias, misturadas com minerais (CNAE 20.13-4- 02) (e) compra, venda, distribui¢do e importagéo de insumos para uso na agricultura, tais
como defensivos agricolas, fertilizantes, aditivos, entre outros (CNAE 46.83-4-00) (f) representagéo comercial de produtos quimicos e bioldgicos para uso na
agricultura e de outros produtos nao especializados (CNAE 46.12-5-00); (g) atividades de intermediagé&o e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exce-
to imobiliarios (CNAE 74.90-1-04); (h) a organizagéo, participagéo e administracao, sob qualquer forma, em sociedades e negécios, na qualidade de socia, cotis-
ta ou acionista, que tenham qualquer um dos objetos sociais da Companhia ou outros empreendlmentos correlatos (CNAE 64.63-8-00). CAPITULO lII: Capltal
Social: Artigo 5°-0 capital social € de R$ 10.010.000,00 (dez milhes e dez mil reais), dividido em 1.150.000 (um milh&o e cento e cinquenta mil) agées ordinarias
nominativas, sem valor nominal, integralizadas em moeda corrente nacional. Paragrafo 1° - A cada agao corresponde um voto nas Assembleias Gerais, cujas
deliberagdes serao tomadas na forma deste Estatuto e da legislagédo aplicavel, observadas, ainda, as disposi¢ées do Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia. Paragrafo 2° - As a¢oes s&o indivisiveis perante a Companhia, a qual somente reconhecera um unico proprietario para cada agéo. Paragrafo 3° -
vedada a emiss&o pela Companhia de partes beneficiarias, néo existindo partes beneficiarias em circulagao Artigo 6° - A Companhia podera adquirir, utilizando
saldos de lucros ou reservas disponiveis, exceto a reserva legal, suas proprias agbes para permanéncia em tesouraria, sem que isso implique na diminui¢ao do
capital social, visando sua posterior alienacao ou cancelamento, observadas as disposi¢oes legais aplicaveis. Paragrafo Unico - As agées mantidas em tesourar-
ia ndo terdo direito a voto, nem a dividendos ou bonificagdes de qualquer espécie, até sua recolocagado em circulagdo. Artigo 7° - Na proporgédo do numero de
acdes detidas, os acionistas teréo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que ocorrer a deliberagéo, para exercer o direito de preferéncia para aquisi¢éo
das agdes mantidas em tesouraria ou para subscrigdo de agdes em aumento de capital ou de titulos conversiveis em agdes. Paragrafo Unico - A auséncia de
manifestacdo dos acionistas no prazo estabelecido no caput deste arllgo importara em rentncia ao direito de preferéncia. Artigo 8° - A Assembleia Geral podera
deliberar que a emiss&o de acbes preferenciais, inclusive com a criagdo de classe mais privilegiada, ou resgataveis, seja feita sem guardar proporgéo com as
acbes ordinarias, respeitado sempre o limite legal de 50% (cinquenta por cento) para as ages preferenciais. Paragrafo 1° - As agoes preferenciais ndo terao di-
reito a voto, porém, terdo prioridade no reembolso de capital, sem prémio, em caso de liquidagao da companhia. Paragrafo 2° - Qualquer alteragao em disposicdes
neste Estatuto Social que tratem dos direitos das agtes preferenciais resgataveis dependera da prévia aprovagéo dos titulares da totalidade das agoes preferen-
ciais resgataveis em Assembleia Especial para tal fim. CAPITULO IV: Da Assembleia Geral: Artigo 9° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4
(quatro) primeiros meses ap6s o encerramento do exercicio social para deliberar sobre o disposto no artigo 132 da Lei das S.A., e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais o exigirem. Artigo 10 - A Assembleia Geral sera convocada, instalada e deliberara de acordo com as disposi@()es legais aplica’veis, com
este Estatuto Social e com Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. Artigo 11 - Sera considerada devidamente convocada a Assembleia Geral a
que comparegam todos os acionistas da Companhia, independentemente de qualquer formalidade legal exigida para sua convocacéo. Artigo 12 - O acionista
podera ser representado nas Assembleias Gerais por procurador, respeitadas as disposi¢des da Lei das S.A., deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia. Artigo 13 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, em sua auséncia, por outro
membro do Conselho de Administragdo da Companhia indicado pelo proprio Presidente do Conselho de Administragéo. O secretario dos trabalhos sera escolhido
dentre qualquer dos presentes, pelo presidente da mesa. Artigo 14 - O Presidente da Assembleia Geral devera observar e fazer cumprir as disposigoes dos
Acordo de Acionistas arquivado na sede social, ndo permitindo que se computem os votos proferidos em contrariedade com o contetdo de tal acordo. Artigo 15
- Sem prejuizo das atribuigdes previstas na Lei das S.A., sera de competéncia privativa da Assembleia Geral da Companhia deliberar acerca das seguintes
matérias: (a) elei¢do e destituigado os membros do Conselho de Administragao; (b) definicdo da remuneragao anual e global dos membros da administragéo da
Companhia e dos membros do Conselho Fiscal se instalado; (c) aumento ou redugéo do capital social, desdobramento, grupamento, resgate ou recompra de
agdes pela Companhia, ou a emissé&o de qualquer valor mobiliario (conversivel ou nao em agoes) pela Companhia; (d) transformacéo, fuséo, incorporacéo, incor-
poracgdo de agdes ou cisdo da Companhla sua dissolucéo e liquidagéo, eleger e destituir liquidantes; (e) destinacao do lucro do exercicio e a distribuicéo de
dividendos; (f) celebracao de negdcios com partes relacionadas; e (g) autorizagdo aos administradores a confessar faléncia e requerer recuperacéo judicial ou
extrajudicial. Artigo 16 - As deliberacdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria de votos dos presentes, exceto nos casos em que a Lei n° 6.404/76, o
Estatuto Social e/ou o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia estabelecerem quérum de deliberagdo mais elevado. Artigo 17 - Os acionistas
deverao abster-se de participar da discuss&o e votagao de deliberagdes que, por qualquer motivo, tiverem interesse particular conflitante com o da Companhia,
nos termos do artigo 115, §1°, da Lei das S.A. CAPITULO V: Administragéo: Artigo 18 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma
Diretoria. Secéo | - Do Conselho de Administraggdo: Artigo 19 - O Conselho de Administragéo sera composto por 4 (quatro) membros, acionistas ou ndo, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral para um mandato unificado de 02 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do. A Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administracao deve indicar, entre seus membros, o Presidente do Conselho de Administragéo, observados os termos do Acordo de Acionistas arquivado na sede
da Companhia. Artigo 20 - Os membros do Conselho de Administragéo seréo investidos nos seus cargos mediante a assinatura de termo lavrado em livro proprio
e, findos seus mandatos, deverdo permanecer no exercicio de suas fungdes até que sejam eleitos seus substitutos, nos termos da lei, exceto se de outra forma
for deliberado pela Assembleia Geral. Artigo 21 - Em caso de impedimento temporario ou auséncia pontual, o conselheiro temporariamente impedido ou ausente
podera (a) nomear outro membro do conselho de administracao para que este vote em seu nome nas reuniées do conselho de administragdo; ou (b) enviar seu
voto por escrito e assinado ao Presidente do Conselho de Administragdo antes da instalagado da reunido, casos em que o conselheiro ausente sera considerado
presente a reunido. Artigo 22 - Ocorrendo destitui¢éo, rentincia, impedimento permanente ou qualquer outro evento que resulte na vacancia do cargo de qualquer
membro do Conselho de Administragéo devera ser convocada Assembleia Geral para elei¢do de substituto, observado o previsto no Acordo de Acionistas arquiv-
ado na sede da Companhia. Artigo 23 - Os membros do conselho de administragdo da Companhia n&o seréo remunerados pelo exercicio desta fungéo, mas a
Companhia reembolsara as despesas razoavelmente incorridas em raz&o de sua participacéo nas reunides deste conselho, desde que devidamente comprova-
das. Artigo 24 - O Conselho de Administracdo se reunira sempre que os interesses sociais o exigirem, por convocagéo do seu Presidente, mediante comunicagéo,
por escrito, expedida com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia, devendo nela constar o local, data e hora da reunido, bem como, resumldamente aordem
do dia. Independentemente das formalidades de convocagao, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de Ad-
ministragdo. Paragrafo 1° - As reunides seréo presididas pelo Presidente do Conselho de Administrac&o. Paragrafo 2° - As deliberagdes do Conselho de Admin-
istragdo serdo tomadas mediante aprovagéo pela maioria de votos dos membros presentes, cabendo 1 (um) voto a cada conselheiro. Em caso de empate nas
deliberagées do Conselho de Administracao, cabera ao Presidente do Conselho de Administracéo o voto de qualidade. Paragrafo 3° - E admitida a realizagao e
participagdo de/em reunides do Conselho de Administragédo por meio de conferéncia telefonica, video conferéncia ou por meio de outra tecnologia que permita o
contato simultdneo dos conselheiros. Nestes casos, os Conselheiros deverao expressar seus votos por meio de carta registrada ou correio eletrénico que identi-
fique de forma inequivoca o remetente, assim como assinar, posteriormente, a respectiva ata, a qual os votos deverdo ser anexados. Artigo 25 - Ndo poderéo
votar nas reunides do Conselho de Administragdo os conselheiros que estiverem em conflito de interesse com o da Companhia. Declarado, entre os membros
presentes na reunido, o impedimento de determinado Conselheiro, o Presidente do Conselho de Administragdo ndo computara o voto que vier a ser proferido por
aquele Conselheiro na matéria em que o mesmo se encontre conflitado. Artigo 26 - Das reunides do Conselho de Administragéo serdo lavradas atas, em livro
proprio, assinadas por todos os membros presentes e devendo ser arquivadas no Registro do Comércio, as que contiverem deliberacao destinada a produzir
efeitos perante terceiros. Artigo 27 - Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribuicdes previstas em Lei: (a) Exercer as fungdes normativas das ativ-
idades da Companhia, podendo avocar para seu exame e deliberagéo qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa da Assembleia Geral
ou da Diretoria; (b) Fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia; (c) Eleger e destituir os Diretores da Companhia, bem como fixar os honorarios globais
e individuais dos seus membros; Atribuir aos Diretores as respectivas fungoes, observado o disposto neste Estatuto; (e) Deliberar sobre a convocagao da Assem-
bleia Geral, quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei das S.A;; (f) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companhla e solicitando |nforma<;oes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao e quaisquer outros atos; (g)Apreclar os resultados trimes-
trais das operagbes da Companhia; (h) Escolher e destituir os auditores independentes, bem como convocar os auditores |ndependentes para prestar os esclare-
cimentos que entender necessarios; (i) Apreciar o Relatério da Administracao e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submisséo a Assembleia Geral; (j)
Aprovar os orgamentos, os planos estratégicos, os projetos de expanséo e os programas de investimento da Companhia, bem como acompanhar sua execugéo;
(k) Aprovar a criagao e supressao de subsidiaria e a participagao da Companhia no capital de outras sociedades, no Pais ou no exterior; (1) Determinar a realizagdo
de inspegdes, auditoria ou tomada de contas nas subsidiarias, controladas ou coligadas da Companhia; (m) Autorizar a Companhia a prestar garantias a
obrigagdes de terceiros; (n) Autorizar ou definir os limites de algada para que a Diretoria possa aprovar a aquisic&o, alienagéo ou oneragao de bens do ativo
permanente, bem como qualquer financiamento ou outra forma de captagao de recursos para a Companhia em valor superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes
de reais); (0) Autorizar ou definir os limites de algada para que a Diretoria possa aprovar a celebragéo de contrato(s) de qualquer natureza em valor individual, ou
no agregado para uma mesma operag&o superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); (p) Definir a orientagao dos votos a serem exercidos pela Compan-
hia nas assembleias gerais das sociedades nas quais a Companhia detenha participacéo; e (q) Aprovar a outorga de procuragéo pela Companhia que verse sobre
matéria elencada em qualquer dos itens acima. Segéo Il — Diretoria: Artigo 28 - A Diretoria, cujos membros serao eleitos e destituiveis pelo Conselho de Adminis-
tragao, serd composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 4 (quatro) Diretores sem designagao especifica, com prazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicdo. Paragrafo 1° - Em suas auséncias temporarias ou impedimentos temporarios, os Diretores poderdo designar, por escrito, seus substitutos dentre os
demais Diretores, cabendo a cada substituto, além do préprio voto, o voto do substituido. Paragrafo 2° - Em caso de vacancia ou impedimento definitivo de cargo
da Diretoria, o substituto sera eleito pela Assembleia Geral e exercera, quando for o caso, as fungdes pelo tempo que faltar ao diretor substituido. Paragrafo 3° - Ao
final de seus mandatos, os Diretores permanecerao em seus cargos até a posse dos novos Diretores. Artigo 29 - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses
da Companhia assim o exigirem e suas reunides serao presididas por qualquer Diretor escolhido pela maioria dos presentes. Paragrafo 1° - As reunides serdo
convocadas por qualquer dos Diretores, por meio de carta registrada, correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o remetente, ou outro meio de comu-
nicagéo com comprovante de recebimento, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, indicando local, data, hora e ordem do dia. Paragrafo 2° - As formal-
idades da convocagéo poderéo ser dispensadas se todos os Diretores estiverem presentes ou se declararem cientes do local, data, hora e ordem do dia da re-
unido. Paragrafo 3° - As reunides de Diretoria serao instaladas com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo 4° - Os Diretores poderéo participar das
reunides da Diretoria por conferéncia telefénica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagao eletrénica, sendo considerados presentes a re-
unido e devendo confirmar seu voto através de declaragao por escrito encaminhada @ Companhia por carta ou correio eletronico logo apés o término da reunido.
Paréagrafo 5° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas mediante aprovagao pela maioria de votos e constardo de atas lavradas em livro préprio. Paragrafo 6°
- Os Diretores deverdo executar e fazer executar, dentro das respectivas atribui¢des, as deliberagdes tomadas pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, nos limites
estabelecidos pelo presente Estatuto e em Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. Artigo 30 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar os
atos necessarios a consecugado do objeto social, competindo-lhe administrar e gerir os negécios da Companhia, especialmente: (a) Cumprir e fazer cumprir este
Estatuto, o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, as deliberagées do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral; (b) Elaborar e subme-
ter ao Conselho de Administragao, anualmente, o plano estratégico e o orgamento geral da Companhia, cuidando das respectivas execugdes; (c) Deliberar sobre
a abertura ou fechamento de filiais, agéncias, depoésitos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da Companhia no Pais ou no exterior; (d) Submeter,
anualmente, a apreciagdo do Conselho de Administracéo, o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores inde-
pendentes, bem como a proposta de aplicagao dos lucros apurados no exercicio anterior; (e) Apresentar, trimestralmente, ao Conselho de Administragéo, o bal-
ancete econdmico - financeiro e patrimonial detalhado, da Companhia e suas controladas; (f) Representar a Companhia, ativa e passivamente, bem como outor-
gar procuragdes, na forma do art. 31 abaixo. (g) Aprovar, nos limites da algada estabelecida pelo Conselho de Administragao, a aquisigéo, alienagéo ou oneragéo
de bens do ativo permanente, bem como qualquer financiamento ou outra forma de captacao de recursos para a Companhia; (h) Aprovar a celebragéo de contra-
to(s) de qualquer natureza em valor individual, ou no agregado para uma mesma operag&o de até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), ou em outros limites
de algada definidos pelo Conselho de Administragéo. Artigo 31 - Como regra geral e ressalvados os casos objeto dos paragrafos subsequentes, a Companhia
sera representada por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador, no limite do respectivo mandato. Paréagrafo 1° - As procuragdes
em nome da Companhia serao sempre outorgadas por 2 (dois) Diretores, devendo especificar os poderes conferidos e, com excegéo daquelas para fins judiciais,
terdo um periodo de validade limitado ao maximo de 1 (um) ano. Paragrafo 2° - Os atos para os quais o presente Estatuto exija autorizagao prévia do Conselho
de Administragao sé poderao ser praticados uma vez preenchida tal condi¢do. Paragrafo 3° - Excepcionalmente, o Conselho de Administragao podera autorizar
a pratica de atos que vinculem a Companhia por apenas um dos Diretores, bem como a Diretoria podera autorizar a pratica de atos que vinculem a Companhia
por apenas um procurador. Artigo 32 - S@o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagéo a Companhia, os atos de qualquer diretor, procurador,
ou funcionario, que a envolverem em obrigagtes relativas a negécios ou operagdes estranhas ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer
garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados nos termos deste Estatuto Social. CAPITULO VI: Do Conselho Fiscal: Artigo 33 - O
Conselho Fiscal da Companhia, que sera integrado por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, com mandato de 01 (um) ano,
funcionara em carater nao permanente e sera composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em vigor. Paragrafo Unico - As deliberagoes
do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e transcritas no livro de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”. CAPITULO VII: Do Exercicio Social, do
Balango e dos Lucros: Artigo 34 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminaréa em 31 de dezembro de cada ano civil. Ao fim de cada exercicio, serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras, observadas as disposicdes legais vigentes. Artigo 35 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria levantara, com base
na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragoes financeiras em conformidade com o artigo 176 da Lei das S.A. e/ou outras regras obrigatérias de
acordo com a legislagao brasileira. Paragrafo Unico - As demonstragdes financeiras da Companhia deverao obedecer aos principios fundamentais da contabili-
dade, observando os preceitos da Lei das S.A., de acordo com as normas internacionais de contabilidade (International Financial Reporting Standards - IFRS),
emitidas pelo Conselho de Normas Internacionais de Contabilidade (International Accounting Standards Board - IASB) e obedecendo aos pronunciamentos
técnicos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). Artigo 36 - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria apre-
sentara & Assembleia Geral, observado o disposto nos artigos 193 a 203 da Lei das S.A. e neste Estatuto Social, proposta sobre a destinago a ser dada ao lucro
liquido do exercicio, observado o disposto abaixo: | - 0s prejuizos acumulados e a provis&o para o Imposto de Renda e para a Contribuicéo Social sobre o Lucro
devem ser deduzidos do resultado do exercicio social; Il - o lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do art. 202 da Lei das S.A., tera a seguinte destinagao:
5% (cinco por cento) serdo destinados a reserva legal até que atingidos os limites legais. Do saldo 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento
de dividendo obrigatdrio e a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicagao do saldo. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral pode, desde que ndo haja oposicéo de
qualquer acionista presente, deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatério, ou a retengéo de todo o lucro liquido. Paragrafo 2° - O dividendo ndo sera
obrigatorio nos exercicios em que a Diretoria informar & Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situagéo financeira da Companhia. Os lucros que
deixarem de ser distribuidos nos termos deste paragrafo seréo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,
deverao ser pagos como dividendo assim que a situagéo financeira da Companhia permitir. Artigo 37 - A Diretoria podera, por solicitagdo do Conselho de Admin-
istragdo, levantar demonstragoes financeiras semestrais, trimestrais ou em periodos menores de tempo, observadas as prescrigoes legais, e deliberar e declarar
dividendos intermediarios & conta do lucro Il'quido apurado no periodo ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros, inclusive como an!ecipa(;éo,
total ou parcial, do dividendo obrigatério do exercicio em curso. Paragrafo Unico - O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de juros sobre o capital proprio
nos termos do artigo 9°, § 7° da Lei n.° 9.249/95 e legislagdo e regulamentagéo pertinentes, podera ser imputado ao dividendo obrigatorio, integrando tal valor o
montante dos dividendos distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais. CAPITULO VIII: Da Dissolug&o e Liguidaggo: Artigo 38 - A Companhia sera
dissolvida ou entrara em liquidagéo nos casos legais ou por decis&o da Assembleia Geral. Paragrafo Unico - Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma
de liquidag&o e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagdo. CAPITULO IX: Disposicdes Gerais: Artigo 39 - A Com-
panhia observara o Acordo de Acionista registrado na forma do artigo 118 da Lei n® 6.404/76, cabendo & administrag&o recusar o registro de transferéncias de
acodes ou criagdo de 6nus sobre agdes que sejam contrarias aos respectivos acordos, e ao Presidente da Assembleia Geral e/ou ao Presidente da Reunido do
Conselho de Administragdo ou da Reunido de Diretoria ndo computar os votos contrarios aos seus termos. Artigo 40 - Os casos omissos neste Estatuto Social
serdo regulados pela Lei n° 6.404/76, pelas leis e regulamentos especificos sobre o tipo societério e demais normas da legislagdo pertinente, e pela deliberagéo
da Assembleia Geral nas matérias que Ihe caiba livremente decidir. Artigo 41 - A Companhla nao podera, a qualquer tempo e sob qualquer circunstancia, criar
titulos negociaveis, sem valor nominal e estranhos ao capital social, denominados “partes beneficiarias”. Artigo 42 - No caso de abertura do capital da Companhia,
esta devera aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcio organizado que assegure, no minimo, niveis
diferenciados de praticas de governanga corporativa. Artigo 43 - A Companhia devera disponibilizar aos acionistas todos os contratos com partes relacionadas,
acordos de acionistas e programas de opgoes de aquisicao de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissdo da companhia. Artigo 44 - As demon-
strages contabeis da Companhia serdo anualmente auditadas por auditores independentes registrados na CVM. Arbitragem: Artigo 45 - Qualquer controvérsia
decorrente ou relativa a este Estatuto Social e/ou qualquer divergéncia entre os acionistas e a Companhia seré dirimida por arbitragem de acordo com o Regula-
mento do Centro Brasileiro de Mediagao e Arbnragem CBMA (“Camara”) e a sentenca arbitral podera ser executada em qualquer jUIZO competente. Caso as
regras escolhidas sejam silentes, as mesmas serao complementadas pelas leis processuais i ente as di icoes pertinentes da Lei n°®
9.307, de 23 de setembro de 1996 bem como as disposi¢des aplicaveis do Cédigo de Processo Civil Brasileiro. O tribunal arbitral sera composto de 3 (trés)
arbltros 1 (um) dos quais sera nomeado pelo acionista que tiver solicitado a instalagéo da arbitragem, 1 (um) pelo acionista que seja a contraparte e o terceiro,
que atuara como Presidente, sera escolhido pelos 2 (dois) arbitros ja nomeados. No entanto, caso (i) os arbitros ja nomeados ndo consigam designar o terceiro
arbitro, por qualquer razéo, dentro de 15 (quinze) dias da data em que o segundo arbitro tenha sido designado; ou (ii) caso qualquer das partes deixe de nomear
o arbitro que Ihe caberia indicar, dentro de dez dias contados do recebimento do ato de comunicagéo a respeito do procedimento arbitral, os arbitros pendentes
de nomeacéo serdo indicados na forma do Regulamento da Camara. Caso sejam mais de uma parte demandante ou demandada, as demandantes conjuntam-
ente e as demandadas conjuntamente indicaréo seu respectivo arbitro. O local da arbitragem sera a Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, Republi-
ca Federativa do Brasil. O idioma da arbitragem sera o portugués. A Camara n&o recorrera as regras de equidade para solucionar as controvérsias a ela apresen-
tadas. A sentenga arbitral sera final e vinculara as Partes pertinentes. As Partes renunciam a qualquer direito de recurso, na medida em que tal direito possa ser
legalmente renunciado. Artigo 46 - Cada Parte permanece com o direito de requerer medidas judiciais para: (a) compelir a arbitragem; (b) obter medidas liminares
de protecao de direitos previamente a instauragao ou durante o procedimento de arbitragem e tal medida nao sera interpretada como uma rentincia do procedi-
mento arbitral pelas Partes; e (c) executar qualquer decisao arbitral, inclusive a sentenca final. Para tanto, fica eleito o foro da Comarca do Belém, Estado do Para,
com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser. Disposicoes Transitorias: Artigo 47 - Sempre que a Companhia emitir agoes
preferenciais resgataveis, a distribuigéo de dividendos estara condicionada a existéncia de um caixa minimo na Companhia, cujo valor correspondera a 2/3 (dois
tercos) do valor emitido de agdes preferenciais resgataveis, sendo certo que, uma vez atingido o caixa minimo, a distribuicao de dividendos somente podera
abranger os valores que o excederem. Mesa: Edson Alves Pinto — Presidente. Mariana Crispim Oliveira EI Homsi — Secretaria, Acionistas: Exito Participagdes
LTDA. Por: Viviane de Souza Pinto — Representante Legal. Ancora Sidertrgica LTDA. Por: André Augusto A Del de Moreira Pereira — Representante Legal. FERTZ
Participagbes S/A. Por: Divino Antdnio de Oliveira Gondim — Diretor. Fertz Participagdes S/A. Por Eric de Oliveira Santos — Diretor. Certifico o Registro em
18/04/2023. Arquivamento 20000878639 de 18/04/2023 Protocolo 233386319 de 18/04/2023 NIRE 15300020344 Nome da empresa FERTZ FERTILIZANTES
S/A. Este documento pode ser verificado em http://regin.jucepa.pa.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx Chancela 156734352204906
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